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SESION ORbINARIA CONSEJO DIRECTIVO

ACTA N° 22/ 2017
Martes 12 de diciembre de 2017

En la sede de Gobierno de la Facultad de Artes y Disefio, Universidad Nacional de Cuyo, a
doce dias del mes de diciembre de dos mil diecisiete celebra Sesién Ordinaria el Consejo
Directivo de la Facultad, presidido por el Sr. Decano, Prof. Carlos BRAJAK.
Estan presentes: los Consejeros Docentes: Victor ARROJO, Silvia NASIFF, Silvia MERCAU,
Juan Carlos UGO, Elisabeth GUERRA, Laura DUFOUR; Consejera Egresada: Marina
SARALE; Consejera Estudiantil: Adriana Mariela BRUCE; Consejero por el Personal de
Apoyo Académico: Gustavo Jestis RODRIGUEZ.
Ausentes con aviso: Consejera Docente: Barbara BUONO; Consejera Estudiantil: Lucia
CEBALLOS. El Consejero Estudiantii Franco QUAGLIARELLA asisti6 a la reunion de
Comisiones precedente pero debio retirarse al comenzar la Sesién Plenaria.
Ausentes sin_aviso: Consejera Egresada: Carolina ANDRADE; Consejera Estudiantil:
Federica Maria POLIZZI.
Actiian como Secretaria del Consejo Directivo, la Sra. Mariana SANTOS y como Secretaria de
Actas, la Sra. Andrea LOYERQO.-------cc-cmmmmmc e m e m e e e mmm e e me e m e - o -
Se encuentra presente en el recinto de sesiones el Secretario Académico de la FAD, Prof.
Arturo TASCHERET, el Asesor Letrado de la FAD, Dr. Néstor PIEDRAFITA y el Sr. Roberto
SABARONI, de la Secretaria del Consejo.
- - - Siendo Ia hora doce, luego de Ia reunion de Comisiones convocada previamente y
comprobado el quorum reglamentario, el Sefior Presidente procede a iniciar la sesién
conlaconsideraciondel ==-==-cwcucemnnuccncanccnmnmcnnnnnnn

PUNTO PRIMERO: Informe de Decanato:-=-=-=-=----ccumumccnmcnunmecncranncuenn-
-Desde Decanato se informa que durante la reuniéon de Decanos que se llevo a cabo la semana
pasada en la Comision de Finanzas del Rectorado, en la que se trabajé sobre el Presupuesto
2018 de la Universidad, se presentd el informe de necesidades minimas de la FAD, que es de $
9.300.000. De este monto, s6lo se ha obtenido $ 2.000.000 para el equipamiento y mobiliario
de la Escuela de Musica, lo que indica que en febrero el edificio nuevo estarfa en condiciones
de funcionar. Aln se necesitan fondos para realizar otras obras como el ordenamiento de la
estructura eléctrica de los galpones, los techos de los Talleres, etc. Es muy probable que
obtengamos el dinero de paite desde el Ministerio de Educacién. De todas las necesidades
globales, sélo nos han otorgado esos dos millones antes citados.
-Por otro lado, se encuentra presente en el recinto la Asesora Estudiantil, Eva BONINO, quien
hace entrega de Agendas del “Programa de Inclusién de personas con discapacidad”. En las
mismas figuran los teléfonos de contacto de todos los referentes institucionales asi como una
descripcion breve del Programa y sus ejes de accion. Explica que se han realizado
relevamientos de todos los estudiantes con discapacidades en la Universidad: fisica, visual,
auditiva.
-El Consejero Victor ARROJO pregunta si en dicho programa se ha contemplado la
discapacidad madurativa e intelectual, cual es la contencién que la Institucidén presta a dicha
problematica porque hay instancias en que existen vacios al respecto.
-La Asesora Estudiantil responde que estan trabajando conjuntamente con el servicio SAPOE y
que ademas el tema esta contemplado en la legislaciéon vigente. Cita la Ley de Educacién
Superior donde establece que deben hacerse adaptaciones curriculares que prevean esta
situacion.
-Se incorpora al recinto de sesignes la Consejera por los Estudiantes, Hanna LUST,~wwmemmammmenm-
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-El Secretario Académico toma la palabra para dar a conocer que la Facultad de Artes y Disefio
es la Unidad Académica que ha declarado una mayor cantidad de alumnos con discapacidad.
Ademas, acuerda con el Consejero ARROJO respecto del vacio institucional que existe en
relacién al tema. Y expresa “hay un Unico trayecto, el alumno egresa o no. Lo que falta es otra
oferta de educacion superior para estos casos. Es necesario estudiarlo”.
-Los Consejeros emiten sus opiniones, exponen diferentes situaciones y proponen algunas
soluciones referidas al tema.
-Nuevamente la Asesora de los Estudiantes toma la palabra para expresar “debemos generar
una Universidad mds inclusiva”. Seguidamente invita a los miembros del Consejo a inscribirse
en la Jornada de Capacitacion sobre el tema que se ofrecera el proximo afio.
-En otro orden de cosas, la Consejera Adriana BRUCE se dirige al Secretario Académico para
preguntarle acerca de la nota sobre la Franja Horaria presentada por los estudiantes hace un
tiempo atras.
-El Prof. TASCHERET responde que solamente la Direcciéon de Carreras Musicales ha enviado
el informe, mientras que el resto de las carreras todavia no ha respondido. Por ello se ha
reiterado el pedido para publicarlo apenas esté disponible.
-La Consejera BRUCE solicita que esté listo para principios del préximo afio para que sea
posible organizar el cursado.
PUNTO SEGUNDOQ: Asuntos Entrados:---=-- = =-c-- cccccccmcinmmcnnmccnnccann-
-No habiendo asuntos por tratar se pasa al siguiente punto.
PUNTO TERCERO: Consideracion del Actai-=-<==--ccccmcccmcmcncmencncncnaanen
Acta N° 20/17 (28-11-2017). Sin observaciones, se aprueba por unanimidad.
PUNTO CUARTO: Despachos surgidos de la reunion de Comisiones precedente:- - - - - - -
a) Comisién de Ensefianza.
Secretaria Académica.
Nota Secretaria Académica. S/ Proyecto Calendario Académico para el Ciclo Lectivo 2018 —
2019. La Comisién aconseja suspender las actividades a partir de las 18 horas el dia 08 de
marzo de 2018 y no incluir actividades académicas para el 8 de marzo de 2019. El Consejo
aprueba el dictamen por unanimidad.
Secretaria de Posgrado -
Expte. CUDAP N° 26437/17. MUNOZ MANUGUIAN, Paola Violeta. S/ otorgar Titulo de
“Magister en Interpretacion de Musica Latinoamericana del Siglo XX", para lo cual presenté la
Tesis titulada “Contribuciones entre la flauta dulce y la misica chilena de tradicién escrita, 1973
— 2015’ trabajo que fue aprobado con la calificacion SOBRESALIENTE. La Comisién aconseja
hacer lugar a lo solicitado. Se aprueba por unanimidad.
Expte. CUDAP N° 26438/17. PINO VILLAR, Maria Paula. S/ otorgar Titulo de “Magister en
Arte Latinoamericano”, para lo cual present6 la Tesis titulada “Arte mendocino de los setenta en
perspectiva social. Alternativas de circulacién, debates y trayectorias artisticas (1969 — 1979),
obteniendo la calificacion SOBRESALIENTE. La Comisién aconseja hacer lugar a lo solicitado.
Se aprueba por unanimidad.
Expte. CUDAP N° 24513. Nota aclaratoria sobre Programa de Curso de Posgrado
“Cuerpo, Género y Politica. Trazos para un Mapa del Arte. Accién y la Performance
desde América Latina”, a cargo de los Prof. Sergio ROSAS, Eva RODRIGUEZ AGUERO e
Inti PUJOL.. Atendiendo a las sugerencias efectuadas por las Comisiones del Consejo Directivo
de la FAD en sesion del 05/12/2017, se realizan observaciones en relacion al cuerpo docente,
la modalidad del curso y el cronograma de dictado del mismo. La Comisién aconseja hacer
lugar a lo solicitado. Se aprueba por unanimidad
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Expte. CUDAP N° 18677/17. S/ Prérroga de Asignacién Transitoria de Funciones y su
correspondiente Suplemento por Mayor responsabilidad del Personal de Apoyo
Académico. D/01-01 hasta el 31-12-2018: A) OTORGADOS CON ANTERIORIDAD AL ANO
2014: ABDO, Alfredo David, Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales,
Direccion de Servicios y Mantenimiento, categoria de revista actual 7, categoria propuesta 5;
BAYON, Silvia Marina, Agrupamiento Técnico Profesional, Direccién de Biblioteca dependiente
de Secretaria Académica, categoria de revista actual 6, categoria propuesta 5, BENEGAS,
Adriana Noemf; Agrupamiento Administrativo a cargo de la Direccion Gral. Econdmico-
Financiera, categoria de revista actual 3, categoria propuesta 1; CADUTO, Sonia Eusebia
Francisca, Agrupamiento Administrativo, Secretaria Académica, categoria de revista actual 3,
categoria propuesta 2; CONDORELLI, Maria Gabriela, Agrupamiento Técnico Profesional,
Direccién de Biblioteca dependiente de Secretaria Académica, categoria de revista actual 7,
categoria propuesta 6; COSERES, Claudio Maximiliano; Agrupamiento Mantenimiento,
Produccién y Servicios Generales, Direccion de Servicios y Mantenimiento, categoria de revista
actual 7, categoria propuesta 5; COZZOLINO, Carlos Matias, Agrupamiento Administrativo,
Direccién de Personal dependiente de la Direccién General Administrativa, categoria de revista
actual 7, categoria propuesta 5, FERNANDEZ, Mario Héctor, Agrupamiento Administrativo a
cargo de la Direcciéon de Contrataciones y Patrimonio, categoria de revista actual 3, categoria
propuesta 2; FREDES, Mercedes Elisa, Agrupamiento Administrativo a cargo Jefe de Dpto.
Operativo Carreras de Artes Visuales, categoria de revista actual 4, categoria propuesta 3;
GALLARDO, Dora Beatriz, Agrupamiento Administrativo, Clases y Examenes dependiente de
Secretaria Académica, categoria de revista actual 3, categoria propuesta 2; GUERRA, Ornar
Alejandro, Agrupamiento Técnico Profesional a/c Direccion de Informatica, dependiente de la
Direccion General Administrativa, categoria de revista actual 3, categoria propuesta 2;
HERRERA, Guido Alejandro, Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios
Generales, Direccién de Servicios y Mantenimiento, categoria de revista actual 7, categoria
propuesta 5; JATIB, Silvia Emma, Agrupamiento Administrativo, a/c Direccion Administrativa
de Posgrado dependiente de la Secretaria de Posgrado; categoria de revista actual 3,
categoria propuesta 2; LLORENS, Nilda Noemi, Agrupamiento Técnico Profesional, Direccién
de Biblioteca dependiente de Secretaria Académica, categoria de revista actual 7, categoria
propuesta 5; MAURANO, Ivonne Ana, Agrupamiento Administrativo, Dpto. Ingresos y
Estadisticas dependiente de Secretaria Académica, categoria de revista actual 3, categoria
propuesta 2; MELCHIORI, Elsa Carmen, Agrupamiento Administrativo, Dpto. Despacho -
Direccion de Despacho dependiente de la Direccion General Administrativa, categoria de
revista actual 5, categoria propuesta 4; MELZI, Omar Dario, Agrupamiento Mantenimiento,
Produccién y Servicios Generales, Direccién de Servicios y Mantenimiento, categoria de revista
actual 7, categoria propuesta 6; ORO, Laura Esther, Agrupamiento Administrativo, al/c
Direccion de Despacho dependiente de la Direccion General Administrativa, categoria de
revista actual 3, categoria propuesta 2; ORTIZ, Remigio Osvaldo, Agrupamiento
Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales, Direccion de Servicios y Mantenimiento,
categoria de revista actual 6, categoria propuesta 4, RODRIGUEZ, Gustavo Jeslis Alfredo,
Agrupamiento Administrativo, a/c Direccion Administrativa de Carreras, categoria de revista
actual 3, categoria propuesta 2; RUIZ, Sergio Hugo, Agrupamiento Administrativo, al/c
Direccion Administrativa de Extension, categoria de revista actual 3, categoria propuesta 2;
SANTINI, José Ariel, Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales,
Direccion de Servicios y Mantenimiento, categoria de revista actual 6, categoria propuesta 5;
SURA, José Santiago, Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales,
Direccién de Servicios y Mantenimiento, categoria de revista actual 7, categoria propuesta 5;
VALDIVIESO, Miriam Do Agrupamiento Administrativo, Dpto. Egresos dependiente de

ANTOS Prof. BRAJAK
250 DIRECTIVO ECANO




'''''

UNCUYO f ad g lz\(;lgDELASENERGIASRENOVABLES

7 UNIVERSIDAD FACULTAD DE

R .‘3?".; NACIONALDE CUYO | ARTESY DISENO

Secretaria Académica, categoria de revista actual 3, categoria propuesta 2; VENEZIA,
Alejandro Pablo, Agrupamiento Técnico Profesional, Direccion de Biblioteca dependiente de
Secretaria Académica, categoria de revista actual 5, categoria propuesta 4; YANQUEZ, Héctor
Miguel, Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales, Direccién de
Servicios y Mantenimiento, categoria de revista actual 7, categoria propuesta 5; ZAVARONI,
Edgardo Jestis, Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales, Direccién de
Servicios y Mantenimiento, categoria de revista actual 7, categoria propuesta 6; B) SURGIDOS
POR REAJUSTE TRANSITORIO DE OTROS CARGOS (ASIGNADOS POR RES. N° 264/14
C.D.): AGUERO, Selva Anahi, Agrupamiento Administrativo, Departamento Operativo Carreras
Artes del Espectaculo, categoria de revista actual 7, categoria propuesta 5; SCALZO, Pablo
David, Agrupamiento Administrativo, a/c del Departamento Operativo_ Carreras Artes del
Espectaculo, categoria de revista actual 5, categoria propuesta 3; MUNOZ, Lucia Beatriz,
Agrupamiento Administrativo, Secretaria Académica, categoria de revista actual 5, categoria
propuesta 4, ROSALES, Roberto Alejandro, Agrupamiento Administrativo, Dpto. Egresos,
dependiente de Secretaria Académica; categoria de revista actual 5, categoria propuesta 4; C)
OTORGADOS POR PERIODOS ESPECIALES: la subrogancia del cargo de la Direccion de
Biblioteca fue asignado a las agentes para ser cubiertos en lapsos equivalentes, de manera
alternada: CERIOTTO, Paula Maria, Agrupamiento Técnico Profesional, Direccion de Biblioteca
dependiente de Secretaria Académica, categoria de revista actual 3, categoria propuesta 2,
desde el 01/01 al 31/05/18 y desde el 01/12 al 31/12/2018 y prorrogable por 6§ meses mas;
ORSINI, Patricia Monica, Agrupamiento Técnico Profesional, Direccion de Biblioteca
dependiente de Secretaria Académica, categoria de revista actual 3, categoria propuesta 2,
desde el 01/06 al 30/11/2018. Considerando el informe de Secretaria Académica, la Comision
aconseja aprobar lo solicitado. Con la abstencién del Consejero RODRIGUEZ, por estar
incluido en la lista de beneficiarios, se aprueba por unanimidad de los votantes.-------------
Expte. CUDAP N° 18678/17. S/ Prérroga Adicional por Mayor Dedicacion del Personal de
Apoyo Académico desde el 01-01-2018 hasta el 31-12-2018: BENEGAS, Adriana Noemi,
cargo Cat. 03 - (Subrogando Cat. 01) - Agrupamiento Administrativo, quince (15) horas,
Secretaria Econémico-Financiera; BISOLE, Ernesto Santiago, cargo Cat. 02 - Agrupamiento
Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales, quince (15) horas, Direcciéon de Servicios y
Mantenimiento; CADUTO, Sonia Eusebia Francisca, cargo Cat. 03 - (Subrogando Cat. 02) -
Agrupamiento Administrativo, diez (10) horas, Secretaria Académica; CAPERON, Patricia
Ruth, cargo Cat. 07 -Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales, diez (10)
horas, Clases y Examenes; COSERES, Claudio Maximiliano, cargo Cat. 07 - (Subrogando
Cat. 05) - Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales, quince (15) horas,
Direccion de Servicios y Mantenimiento; COZZOLINO, Carlos Matias; cargo Cat. 07 -
(Subrogando Cat. 05) - Agrupamiento Administrativo, quince (15) horas, Direccién de Personal;
FORNIES, Silvana Paula, cargo Cat. 06 - Agrupamiento Administrativo - Facultad de
Odontologia, quince (15) horas, Direccion de Biblioteca; FREDES, Mercedes Elisa, cargo Cat.

- (Subrogando Cat. 03) - Agrupamiento Administrativo, quince (15) horas, Dpto. Clases y
Examenes — Secretaria Académica; GALLARDO, Dora Beatriz, cargo Cat. 03 - (Subrogando
Cat. 02) — Agrupamiento Administrativo, quince (15) horas, Dpto. Clases y Examenes -
Secretaria Académica; HERRERA, Guido Andrés, cargo Cat. 07 - (Subrogando Cat. 05) -
Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales, quince (15) horas, Direccién
de Servicios y Mantenimiento; ORTIZ, Remigio Osvaldo, cargo Cat. 06 - (Subrogando Cat. 04)
- Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales, quince (15) horas, Direccion
de Servicios y Mantenimiento, PEDRAZA, Laura Edith, cargo Cat. 05- Agrupamiento
Administrativo, diez (10) horas, Direccién de Carreras de Artes del Espectaculo; PELETAY,
Angel Ricardo, cargo Cat. 03 - Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios
Generales, quince (15) horas, Direccién de Servicios y Mantenimiento; PIZARRO, Victor
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Manuel, cargo Cat. 03- Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales,
quince (15) horas, Direccion de Servicios y Mantenimiento; REY, Jerénimo Rodrigo, cargo
Cat. 07- Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales, quince (15) horas,
Direccién de Servicios y Mantenimiento; RUIZ, Sergio Hugo, cargo Cat. 03 (Subrogando Cat.
02- Agrupamiento Administrativo), diez (10) horas, Secretaria de Extensién; VENEZIA,
Alejandro Pablo, cargo Cat. 05 - (Subrogando Cat. 04) - Agrupamiento Téchico Profesional,
quince (15) horas, Direccion de Biblioteca; VILLARRUEL, Susana Beatriz, cargo Cat. 05 -
Agrupamiento Administrativo, diez (10) horas, Direccion de Personal; VILLEGAS, Enrique
Omar, cargo Cat. 04 - Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales, quince
(15) horas, Direccion de Servicios y Mantenimiento; YANQUEZ, Héctor Miguel, cargo Cat. 07 -
(Subrogando Cat. 05) - Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales,
quince (15) horas, Direccion de Servicios y Mantenimiento; ZERVOS, Nicolas Rafael, cargo
Cat. 03 - Agrupamiento Técnico Profesional — CICUNC, quince (15) horas, Dpto. Operativo
Carreras de Proyectos de Disefio. Considerando el informe de Secretaria Economico
Financiera, la Comisién aconseja hacer lugar a lo solicitado. Se aprueba por unanimidad.------
¢) Comisiones de Consejo Directivoi--«==== ====-cccccucmunmucmmmenamccnunnannn
Expte. CUDAP N° 18676/17. S/ Prorroga Designacién Interina de Docentes con Funciones
de Gobierno desde el 01-01-2018 hasta la finalizacién de la gestién: ALTERIO, Antonio
Alberto, cargo de Profesor Titular (SE), Taller de Produccién Grafica; AVILA, Susana Estela,
cargo de Profesor Titular (S), Directora de Carreras de Artes Visuales; BELOT, Jests Damian,
cargo de Profesor Adjunto (S), Director de Carreras Artes del Espectaculo; BONINO DI
BLASSI, Maria Eva, cargo de Profesor Adjunto (SE), Asesora de Bienestar Estudiantil;
BUCCOLINI, Maria Ménica, cargo de Profesor Adjunto (S), Jefe de Unidad de Apoyo Docente
de Carreras de Disefio; DIAZ, Carlos Eliseo, cargo de Profesor Titular (S), Director de
Carreras de Ceramica; DIUMENJO BAZAN, Victoria Noé, cargo de Profesor Adjunto (S),
Responsable de Comunicacion Institucional dependiente de la Secretaria de Extension; ELIA
DAZAT, Analy Janet, cargo de Profesor Adjunto (SE), Asesoria de Egresados; GONZALEZ,
Eduardo Alberto, cargo de Profesor Adjunto (S), Coordinador de Extension de las Carreras de
Artes Visuales y Ceramica; GONZALEZ, Silvina Marcia, cargo de Profesor Titular (S),
Directora de Carreras de Disefio; GUEMBE, Maria Gabriela, cargo de Profesor Titular (S),
Directora de Carreras Musicales; MEDALLA ARAYA, Adolfo Ramoén, cargo de Ayudante de
Primera (S), Secretaria Privada — Decanato; MELJIN, Mariela Beatriz, cargo de Profesor
Titular (S), Coordinadora de TAC (Tecnologia y Aprendizaje de la Comunicacién); MORON,
Maria Ana, cargo de Profesor Adjunto (S), Jefe de Unidad de Apoyo Docente de Carreras de
Ceramica; PALAZZO, Lucia Romina, cargo de Ayudante de Primera (S), Secretaria de
Vinculacién Productiva; PIEDRAFITA, Néstor, cargo de Profesor Titular (SE), Asesor Letrado
Decanato; PISTONE, Ana Elia, cargo de Profesor Adjunto (S), Jefe de Unidad de Apoyo
Docente de Carreras de Artes del Espectaculo; RAMIREZ, Maria del Carmen, cargo de
Profesor Adjunto (S), Jefe de Unidad Apoyo Docente de Carreras Artes Visuales; SACCAVINO,
Gisela Emma, cargo de Coordinador de Area de Gestién de Facultad — Categoria E (Tiempo
Parcial), Asesora de Comunicacion de la Facultad de Artes y Disefio; SIMO, Ana Maria Nancy,
cargo de Profesor Titular (SE), Secretaria Privada-Decanato; ZINGARETTI, Andrea, cargo de
Profesor Adjunto (S), Jefe de Unidad Apoyo Docente de Carreras Musicales. Considerando el
informe de Secretaria Econémico Financiera, la Comisién aconseja hacer lugar a lo solicitado.
Se aprueba por unanimidad.
Nota CUDAP N° 45469/17. ZARAGOZA, Maria Inés. S/ hechos relativos al Plan de
Contingencias FAD y a las comunicaciones sobre el mismo.
-En primer lugar, la Profesora ZARAGOZA manifiesta “su disconformidad ante el contenido de
la Resolucién N° 317/2017 C.D. FAD sobre el Plan de Contingencias y la conformacién de los
distintos grupos operativos, por haber sido asignada como responsable sin haber sido
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consultada y, ademas, por considerar que las acciones encomendadas en la mencionada
resolucién deberia cumplirlas en horarios en los que no asiste al Edificio de Talleres de la
Facultad”.
-En segundo lugar, realiza una denuncia sobre el incidente de maltrato por parte del Sr. Ciro
SPANO, responsable del Area de Higiene Yy Seguridad Laboral, quien se dirigié hacia ella de
manera irrespetuosa en relacion a la reunién sobre Protocolo de Contingencia, a la que no
asistié; expresando que “se trata de actitudes sobre las que se viene declamando repudio y que
si son ignoradas se reproducen de manera natural en el &mbito institucional”.
-Por todo lo expuesto, la Prof. ZARAGOZA solicita, en primer lugar, quede registrado el
incidente de maltratoffalta de respeto hacia su persona en el legajo del Sr. Ciro SPANO y en
segundo lugar, se formalice la comunicacion y se generen instancias de revision en el disefio
del Plan de Contingencias.
-Ambas notas fueron remitidas al Sr. SPANO para su descargo ante las acusaciones
efectuadas en su contra por la Prof. ZARAGOZA, referidas a maltrato y/o falta de respeto. -------
-En la misma expresa “se ha tratado de un malentendido, nunca levanté la voz ni fue mi
intencion faltarle de alguna manera el respeto, simplemente le hice un comentario en tono
humoristico ante su ausencia en la capacitacion de evacuacién en caso de contingencia,
brindada por el responsable de Seguridad e Higiene del Rectorado y quien suscribe”. Contintia
informando “las autoridades de la Facultad pueden elegir un listado tentativo de personas para
conformar el equipo y que de ninguna manera la habia incluido en el mismo con intenciones de
perjudicarla. Dicho listado fue consultado con la Directora General Administrativa, quien le
realizé algunas correcciones y luego se presenté la propuesta definitiva al Consejo. Esta fue
toda mi participacion en la confeccién del listado”. Aclara ‘mi mayor responsabilidad fue el
dictado de la capacitacién. Luego la discusion siguié y la profesora me acusé de no atender mis
tareas y expresé que ‘todos estan locos”. La discusién fue presenciada por la Sra. Mariana
SANTOS, quien me llamé para terminar con la discusién”. Finalmente agrega “no he querido
perjudicar a nadie, considero que los participantes de la brigada deben tener una actitud
proactiva y un compromiso con la Institucion”.,
-En relacion con la descripcion de los hechos presentada por el Sr. SPANO y siendo
mencionada en la misma, la Directora General Administrativa, Sra. Mariana SANTOS, presenta
una nota en la que realiza las siguientes observaciones: a) los grupos operativos que deberan
actuar ante una contingencia fueron propuestos por el Director de Higiene y Seguridad de la
UNCuyo (Lic. Nicoldas GOICOECHEA), el encargado de Higiene y Seguridad asignado por el
Rectorado a la FAD (Lic. Mauricio MEDINA), y el Téc. Univ. Ciro SPANO, contratado por la FAD
para las tareas internas del ambito; b) se le pidié revisar los datos de los integrantes de las
brigadas pero no intervino en la conformacién de las mismas ya que dicha tarea no es de su
competencia, aclarando que la constitucion de los grupos operativos y del Plan de
Contingencias, son parte de las obligaciones de Ia Institucién como parte de la prevencion de
riesgos de trabajo; ¢) la Direccién de Personal fue la encargada de realizar la citacién para la
capacitacion llevada a cabo el 30 de noviembre y se realizé telefénicamente por el escaso
tiempo; d) la asistencia a la misma no era obligatoria ya que se traté de la primera de muchas
capacitaciones que se realizardn; e) actualmente se esta notificando fehacientemente al
personal incluido en las brigadas para recibir reclamos de horarios o impedimentos para
participar en las mismas, que es obligatorio tanto para el docente como para el personal de
apoyo; e) los hechos ocurrieron en el pasillo externo a su oficina, frente a la puerta del
Decanato lo que le permitia oir lo que estaba ocurriendo y sus dichos; porJo cual llamé al Sr.
SPANO con el propésito de calmar la situacion. Finalmente, y a fin de aclarar las diferencias
que puedan existir, sugiere propiciar una instancia de dialogo con el fin de lograr un
entendimiento entre ambos.
-Asimismo, el Sr. Deca

informado sobre la situacién y al respecto opina que los hechos
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manifestados pueden subsanarse mediante un didlogo superador, por tratarse de un simple
malentendido. La problematica es elevada al Consejo Directivo para su consideracion.------------
-Al respecto, algunos consejeros manifiestan sus opiniones, que seran vertidas a continuacion.-
-La Consejera Elisabeth GUERRA expresa ‘no me satisface la respuesta del Sr. SPANO
porque cuando la carta de la Prof. ZARAGOZA llegé a mis manos, estaba sélo enfocada en el
Plan de Contingencias mientras que la segunda hacia referencia a su maltrato. Su respuesta
ha mezclado ambos temas; por un lado, niega lo dicho por la profesora y por ofro lado, toma
todo muy a la liviana (en tono humoristico, sin relevancia) y dice que es ella quien levanta la
voz. Ademds, falta a la verdad cuando dice que las autoridades pueden elegir de modo
tentativo y cuando también expresa que la Directora General Administrativa armé las brigadas.
Son varios temas en los que falta a la verdad. Los tonos humoristicos en este tipo de discusion
los tomo como una falta de respeto, especialmente cuando una persona se toma el trabajo de
redactar una nota al respecto.
-Por su parte, la Consejera NASIFF acuerda con esta Ultima consideracién sobre el uso de
tonos acidos humoristicos. Ademas, considera que la nota debié remitirse al Sr. Decano antes
de ser elevada al Consejo Directivo.
-Luego de ser escuchadas las distintas posiciones, la Comisién aconseja desafectar a la
Prof. Maria Inés ZARAGOZA de Ia brigada dentro del Plan de Contingencias. Ademas, se
solicita la mediacion del Decano y la Consejera Silvia MERCAU para resolver el conflicto
suscitado entre la docente mencionada y el Sr. Ciro SPANO. Asimismo, se sugiere
revisar la constitucion de los grupos operativos.
-Se aprueba el dictamen de la Comision por unanimidad.
Nota Secretaria de Gobierno y Asesoria de Relaciones Institucionales. S/ eleva informes
sobre actividades realizadas durante 2017 en el marco del Ciclo “Cultura, Universidad y
Politica”, espacio de reflexién independiente, plural, participativo y democratico, que garantiza
una insercién real en la comunidad, dando participacion a las distintas expresiones culturales,
sociales y politicas que existen. Entre las actividades desarrolladas se mencionan: “Homenaje
a Leonardo Favio”, documental realizado el 29 de mayo en el Aula Teatro; Charla “Musica:
entre la tradicién, el oficio y la innovacién’, llevada a cabo el 22 de junio por Juan Falt; Cumbre
de los Pueblos, evento realizado el 20 de julio; Presentacion del libro “La Libertad no es un
Milagro”, realizada por Horacio Verbitsky el 30 de setiembre; Charla: “Grafica politica y cultura
visual en la década 1945-1955” y presentacién del libro “Afiches del Peronismo 1945-1955", a
cargo de la Musedloga y Licenciada Raquel Quintana, llevados a cabo el 24 de octubre;
Conversatorio con Julio Le Parc, realizado el 28 de noviembre.
-Al respecto, el Consejero Victor ARROJO opina que es necesario pensar un modelo de
procedimiento a seguir cuando alguien quiera sumarse a este esquema, con el objetivo de
darle mayor institucionalizacién y evitar que quede como voluntad politica de una gestion. Es
importante el aporte de otras lineas de pensamiento. Asimismo solicita se adjunte al informe
todo el detalle de gastos. Expresa “proyectar y potenciar un espacio es muy favorable, por ello
es hecesario saber con cuénto dinero contamos para abrirlo a mas actividades”.
-El Dr. PIEDRAFITA, como Asesor de Relaciones Institucionales y Cooperacién Internacional
de la FAD, explica que en la génesis de esta actividad la Facultad conté con la visita de
organismos de Derechos Humanos que veian a la FAD como un respaldo. Desde ese
momento, las actividades buscaban a la Facultad de Artes y Disefio. Sin embargo, ello no
impide que la FAD dé lugar a mas actividades, para que el Ciclo se vaya consolidando. Asi,
acuerda con darle un lineamiento minimo, fijar algunas actividades desde principios de afio, y
se facilite el ambito a otras actividades.
-La Comisién evalua positivamente las actividades y solicita se adjunte un informe econémico
relativo a los gastos que ha implicado para la Facultad dichas actividades; se elabore un
proyecto del ciclo para su institycionalizacién a futuro para las primeras sesiones de 2018 y se
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incorpore la participacién de organizaciones externas a la Facultad y a la UNCUy0,===-r-==-==--=---
-Se pone a consideracion el dictamen de la Comisién y se aprueba por unanimidad.--------
Expte. CUDAP N° 14418/16. Carreras de Disefio. S/Convocatoria a concurso efectivo de
UN cargo de Profesor Adjunto (SE) asignatura Disefio Grafico Ill — Carrera Disefio
Grafico. Carreras de Diseiio”. Considerando los informes de Secretaria Académica, Direccién
de Personal y Secretaria Econémico Financiera, la Comision aconseja aprobar lo actuado por
la Comisién Asesora que intervino en el concurso y proponer la designacion del dnico
postulante presentado, D.Il. Andrés Gustavo ASARCHUK; auspiciar ante el Consejo Superior la
designacion con carécter efectivo del D.I. Andrés Gustavo ASARCHUK en el cargo y funciones
objeto del presente concurso. Se aprueba por unanimidad el dictamen de la Comisién,-------
PUNTO QUINTO: Temas Varios.- == -=«=-cceccccmmummmamcemrnnnccaaccncnnne o
-La Consejera NASIFF realiza varias observaciones que se detallan a continuacion.---«------------
. En primer lugar, solicita “que el Consejo Directivo se expida sobre el rechazo de la
intervencion militar a la Universidad del Comahue”, haciendo referencia al violento ingreso en
las residencias de los estudiantes de Derecho, Ciencias Sociales y de Lengua de la
Universidad Nacional del Comahue, por parte de la Policia Federal Argentina, sin mostrar orden
judicial, ni permlso de las autoridades universitarias.
Ademas, en su opinién, “e/ Consejo Directivo tiene el derecho de defender la Umvers:dad
publica, gratuita y laica, contra la persecucién ideolégica y evitar las pobrezas humanas que
han perjudicado la salud de los consejeros directivos,; sugiere que quienes vayan a proponerse
en alianzas para futuras elecciones lo hagan en forma directa y no desprestigiando a los
actuales consejeros”.
. “Que en el Calendario Electoral no se incorporen alumnos de primer afio que no tienen
experiencia de vida universitaria y que no se los manipule politicamente”.
. “Queda fuera de mi capacidad de decision e intervencion la nominacién de la Profesora
Fenicia CANGEMI como Profesora Emérita, pedido solicitado por la D.l. Laura YANZON y la
Soprano Verénica CANGEMI, siendo que la nota fue presentada con carpeta en tiempo y forma
el afio pasado, por la D.I. YANZON, quedando en acuerdo con el Decano y el Secretario de
Gobierno la elevacién del mencionado pedido al Consejo Superior. En la actualidad
desconozco las razones por las cuales no ha seguido su curso y efectivizacion”.
-Por otro lado, y siendo la tltima sesion del Cuerpo del presente afio, la Secretaria del Consejo
recuerda que en caso de surgir alguna designacién a partir del mes de febrero y hasta que se
realice la primera reunién del préximo ario, el Sefior Decano hara uso de la facultad de resolver
ad referéndum del Consejo.
-Finalmente, desde Secretaria del Consejo se hace entrega de la tarjeta de fin de afio, en la
que el Sr. Decano junto a su equipo de gestion desean los mejores augurios para €l afio que se
inicia.

------ Siendo Ia hora trece y treinta y no habiendo asuntos pendientes de tratamiento,
se levanta la sesion.~ - - - -
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